LEY DE CREACIÓN DEL FONDO NACIONAL PARA BECAS DESTINADAS A LA EDUCACIÓN GRATUITA EN SUS NIVELES PRIMARIO Y MEDIO

(Ley No. 76)

CONGRESO NACIONAL

EL PLENARIO DE LAS COMISIONES LEGISLATIVAS

Considerando: 

Que es deber del Estado garantizar a todos los ecuatorianos el acceso a la educación, sin discriminación alguna; 

Que las diferencias socio-económicas aún existentes en el pueblo ecuatoriano determinan cierta forma de discrimen en el derecho a la educación, debido a que la aptitud y el afán de superación son desplazados por la capacidad económica; y, 

Que una forma de redistribuir el ingreso, como un acto de justicia social, es conceder pensiones económicas a los educandos que, demostrando grandes capacidades, requieren de tal ayuda para completar los correspondientes periodos educativos.

En ejercicio de sus facultades constitucionales, expide la siguiente:

Ley de creación del Fondo Nacional para Becas destinadas a la educación gratuita en sus niveles primario y medio.

Art. 1.-  Créase el Fondo Nacional de Becas destinadas a la educación gratuita en sus niveles primario y medio, que contará con los siguientes recursos:

a) Una asignación presupuestaria inicial de quinientos millones de sucres;

b) Los fondos destinados a este fin provenientes de herencias, legados y donaciones de personas naturales o jurídicas. nacionales o extranjeras;

c) Los recursos que se le asignen en el Presupuesto General del Estado.

Art. 2.-  Este Fondo Nacional será administrado por el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas, IECE, debiendo destinarse el 50% (CINCUENTA POR CIENTO) a becas para el nivel primario y el 50% (CINCUENTA POR CIENTO) restante a becas para el nivel medio.

Art. 3.-  El valor no reembolsable de estas becas, que se pagará mensualmente a los beneficiarios, será el siguiente:

a) Para el nivel Primario: hasta el 20% (Veinte por ciento) del salario mínimo vital general vigente al 1 de enero de cada año; y, 

b) Para el nivel Medio: hasta el 30% (Treinta por ciento) del salario mínimo vital general vigente al 1 de enero de cada año.

El valor de estas becas será pagado mientras el educando asista normalmente a clases durante el año lectivo.

Art. 4.-  Las becas serán distribuidas en todo el país, en forma directamente proporcional a la población estudiantil por nivel de escolaridad existente en cada una de las provincias.

Art. 5.-  La Dirección General de Aviación Civil será la encargada de recaudar los valores especificados en el literal a) del artículo 1 de esta Ley, que serán depositados diariamente en el Banco Central del Ecuador, en la Cuenta Especial que se denominará "Fondo Nacional de Becas", contra la cual girará el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas, IECE, exclusivamente para la finalidad de dicho Fondo.

Art. 6.-  Del monto total recaudado, el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas sólo podrá destinar hasta el 2% (Dos por ciento) para gastos administrativos.

Art. 7.-  El Reglamento que deberá dictar el Presidente de la República en el plazo de noventa días, contados a partir de la vigencia de la presente Ley, establecerá los sistemas de promoción, selección, control y evaluación de becarios.

DISPOSICIÓN FINAL.- Las disposiciones de la presente Ley, que entrará en vigencia a partir de su publicación en el Registro Oficial, prevalecerán sobre las que se le opongan.

Dada en Quito, en la Sala de Sesiones del Plenario de las Comisiones Legislativas, a los veinte y dos días del mes de mayo de 1990.

FUENTES DE LA PRESENTE EDICIÓN DE LA LEY DE CREACIÓN DEL FONDO NACIONAL PARA BECAS DESTINADAS A LA EDUCACIÓN GRATUITA EN SUS NIVELES PRIMARIO Y MEDIO

1.- Ley 76 (Registro Oficial 457, 13-VI-90)

2.- Fe de Erratas (Registro Oficial 470, 2-VII-90).

ACUERDO No. 3332

(PROGRAMA DE BECAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD)

Master Pablo Romero Quezada

SUBSECRETARIO GENERAL DE BIENESTAR SOCIAL

Considerando:

Que, el artículo 53 de la Constitución Política del Estado dispone que el Estado establecerá medidas que garanticen a las personas con discapacidad, la utilización de bienes y servicios especialmente en las áreas de Salud, Educación, Inserción Laboral y Recreación;

Que, el artículo 225 de la Constitución Política de la República, dispone que el Estado desconcentrará su gestión delegando atribuciones a los funcionarios del régimen seccional dependiente, impulsando el desarrollo armónico del país, el fortalecimiento de la participación ciudadana y de las entidades seccionales, la distribución de los ingresos públicos y de la riqueza;

Que, la Dirección de Discapacidades es la instancia técnico operativa del Ministerio de Bienestar Social, encargada de aplicar y ejecutar proyectos y programas en beneficio del sector discapacitado del país;

Que, el Reglamento a la Ley de Discapacidades, establece como competencia del Ministerio de Bienestar Social el establecimiento de un régimen de Seguridad Social que brinde apoyo económico a las personas con discapacidad;

Que, de conformidad con el literal a) del artículo 2 del Acuerdo Ministerial 0001-N de 15 de febrero del 2000, el señor Ministro de Bienestar Social, delega al señor Subsecretario General de Bienestar Social la suscripción a nombre del Ministro, los actos, convenios, o contratos en materias relacionadas con las actividades a su cargo;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 1667 de 30 de noviembre del 2001, se crean direcciones provinciales de Bienestar Social en todas las provincias del país, a las que se debe dotar de los recursos económicos indispensables para el desarrollo social de las provincias de su competencia;

Que, mediante memorando No. 148-DINADIS-2001 de 2 de mayo del 2001 el Dr. Víctor Romero Aguayo, Director de Discapacidades, solicitó la introducción de modificaciones al instructivo de becas para discapacitados, para distribuir de una manera justa y equitativa los recursos de este programa entre todas las provincias del país;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0127, de junio 29 de 2000, se establece el Programa de Becas para personas con discapacidad; y,

En ejercicio de las facultades legales que le confieren los artículos 8 y 59 de la Ley Orgánica de Administración Financiera y Control y el artículo 16 del Estatuto de Administrativo de la Función Ejecutiva.

Acuerda:

Art.  1.-  Reformar el Acuerdo Ministerial No. 0727 de 29 de junio del 2000 en los siguientes términos:

Título I

CREACIÓN Y FINANCIAMIENTO

Art.  1.-  El costo de las becas para discapacitados a nivel nacional se financia con cargo a la partida presupuestaria “Becas para Minusválidos” del Presupuesto General del Estado correspondiente a la Dirección de Discapacidades del Ministerio de Bienestar Social y será distribuido entre estudiantes discapacitados de escasos recursos económicos al tenor del presente instructivo.

Art.  2.-  El presente instructivo desconcentra la. cobertura geográfica del programa “Becas para Discapacitados”, en las áreas de su competencia de las subsecretarías regionales de Bienestar Social y las direcciones provinciales de Bienestar Social.

Art.  3.-  El fondo de becas para discapacitados beneficiará a estudiantes con una o más deficiencias físicas, mentales, y/o sensoriales congénitas o adquiridas previsiblemente de carácter permanente, se ven restringidos en su capacidad en una o varias áreas para realizar una actividad dentro del margen que se considera normal, en el desempeño de sus funciones o actividades habituales.

Art.  4.-  El valor anual de cada beca para discapacitados a nivel nacional será de 60 dólares de los Estados Unidos de Norte América.

Art.  5.-  El número de estudiantes discapacitados amparados por este fondo a nivel nacional será el que resulte de dividir la totalidad de la partida presupuestada “Becas para Minusválidos” para el valor anual de cada beca establecido en el artículo anterior.

Título II

COBERTURA

Art.  6.-  El Ministerio de Bienestar Social entregará asignaciones económicas en calidad de becas a estudiantes discapacitados de escasos recursos económicos para estudios en los niveles preprimario, educación básica, secundaria, superior, de formación profesional, preparación artesanal o rehabilitación en instituciones de educación especial por un valor anual de 60 dólares de los Estados Unidos de Norte América.

Art.  7.-  Los beneficiarios pueden asistir a establecimientos públicos, privados o fisco misionales.

DISTRIBUCIÓN Y DEPÓSITO

Art.  8.-  Serán responsables del manejo del fondo de becas para discapacitados, la Dirección de Discapacidades, las subsecretarías regionales de Bienestar Social, las direcciones provinciales de Bienestar Social, en sus áreas de competencia, para lo cual conformarán las comisiones de becas para discapacitados al tenor del presente instructivo.

Art.  9.-  El monto de la partida presupuestaria anualmente asignado para la partida presupuestaria denominada “Becas para Minusválidos”, se distribuirá de la siguiente manera:

La tercera parte del valor de la partida presupuestaria, será dividido en tres partes iguales que serán asignadas a la Dirección de Discapacidades y las subsecretarías regionales de Bienestar Social del Austro y del Litoral.

Las dos terceras partes restantes, serán divididas para las direcciones provinciales de Bienestar Social en partes exactamente iguales.

Art. 10.-  La responsabilidad por la correcta distribución y manejo de los recursos económicos asignados en virtud del presente instrumento será exclusivamente de los funcionarios de las comisiones de becas, que para el efecto se estructurarán en cada provincia.

Art. 11.-  La Dirección Financiera del Ministerio de Bienestar Social, depositará anualmente en cuentas de ahorro o corrientes que para el efecto señalen las subsecretarías de Bienestar Social respectivamente, el valor que les corresponda de conformidad a lo dispuesto en el Art. 9, la asignación correspondiente a la Dirección de Discapacidades se manejará a través de la Dirección Financiera y su Pagaduría.

Para el efecto la Dirección de Discapacidades remitirá a la Dirección Financiera, el correspondiente desglose de los bancos, número de cuenta y valor a ser asignado a cada una de las subsecretarías regionales y direcciones provinciales.

Art. 12.-  La Dirección Financiera, las subsecretarías regionales y las direcciones provinciales de Bienestar Social, a través de sus pagadurías, extenderán cheques personales a nombre de los representantes de los beneficiarios de las becas de acuerdo a las nóminas que para el efecto serán remitidas por las comisiones de becas hasta el 30 de noviembre de cada año.

Título III

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS PARA OTORGAR LAS BECAS

Art. 13.-  Los fondos de becas atenderán las necesidades del becario (útiles, textos, pasajes, cuotas, medicinas, terapias) sobre lo cual los representantes de los beneficiarios presentarán la respectiva documentación justificativa de gasto.

Art. 14.-  Para la concesión de becas los representantes de los aspirantes a beneficiarios presentarán la siguiente documentación:

a) Solicitud de beca;

b) Partida de nacimiento;

c) Copia de la cédula de ciudadanía del representante;

d) Copia del carnet de discapacidades otorgado por el CONADIS;

e) Certificado de matrícula;

f) Promoción de estudios del año anterior;

g) Certificado de asistencia a clases actualizado;

h) Copia certificada de la última evaluación académica cualitativa o cuantitativa; e,

i) Dos fotos tamaño carnet.

Art. 15.-  Previo a la concesión de la beca, se requiere un informe social, el mismo que será elaborado por la Trabajadora Social de la Comisión de Becas para Discapacitados, a quien se le faculta si el caso lo requiere para avalar el Informe Social presentado por la institución a la que asista el beneficiario.

En las direcciones provinciales de Bienestar Social que no cuente con el recurso de Trabajadora Social, se podrá aceptar los informes sociales elaborados por trabajadoras sociales de instituciones públicas o privadas, en base al Código de Ética Profesional.

Art. 16.-  Las comisiones de becas para discapacitados estarán conformadas de la siguiente manera:

a) En la Dirección de Discapacidades:

- Trabajadora Social, que efectuará y avalará los informes sociales.

- Analista Financiero que verificará y reportará los justificativos de gasto conforme las normas tributarias vigentes.

-  Jefe del Departamento de Programación y Operación diseñará los cuadros de seguimiento académico y archivará los expedientes;

b) En las subsecretarias regionales de Bienestar Social del Austro y del Litoral;

- El Coordinador del Área de Discapacidades respectivo que la presidirá.

- Analista Financiero, que verificará y reportará los justificativos de gasto, conforme a las normas tributarias vigentes.

- Trabajadora Social que efectuará o avalará los informes sociales.

- El Jefe del Departamento de Programación, que diseñará los cuadros de seguimiento académico y archivará los, expedientes; y,

e) En las direcciones provinciales de Bienestar Social.

Las comisiones de becas para discapacitados estarán conformadas por el personal que el Director Provincial de Bienestar Social designe.

Art. 17.-  Cada uno de los miembros de las comisiones de becas para discapacitados será responsable por la información que se proporcione en el área de su competencia para la utilización del fondo.

Art. 18.-  Son funciones de las comisiones de becas;

- Seleccionar a los becarios observando el cumplimiento de los requisitos señalados en los artículos 14 y 15 del presente instructivo.

- Enviar a la Dirección Financiera los informes, y listados de los aspirantes seleccionados, para la emisión de los cheques a nombre de los representantes de los beneficiarios.

- Archivar los expedientes de todos los beneficiarios y realizar el seguimiento académico en el centro educativo al que concurra en los parámetros de aprovechamiento, conducta y asistencia.

- Velar por el correcto manejo de los fondos asignados para el Programa de Becas y reportar los justificativos presentados por los representantes de los beneficiarios a la Dirección Financiera.

- Resolver cualquier otro aspecto que no se halle contemplado en el presente instructivo.

Art. 19.-  Las becas concedidas con sujeción al presente instructivo, tendrán un año de validez y no se interrumpirán durante este lapso, mientras el becario cumpla los requisitos pertinentes.

Art. 20.-  Para beneficiarse del Programa de Becas para Discapacitados, el aspirante deberá tener un promedio de calificaciones de buena, cuando asista a Centro de Educación Especial, se aceptarán como referencias las evaluaciones cualitativas emitidas por el centro.

Art. 21.-  En caso de terminación de la beca, por cualquier causa establecida en este instructivo, la comisión está facultada a sustituir al becario, solicitar la anulación de su cheque y sustituirlo inmediatamente por un nuevo beneficiario para la emisión de un nuevo cheque.

Título IV

CAUSA Y TERMINACIÓN DE LAS BECAS

Art. 22.-  Son causas para la terminación de las becas:

a) La adulteración de cualquiera de los requisitos establecidos en el artículo 14;

b) Retiro voluntario del becario del centro educativo;

c) Inasistencia injustificada del becario al centro educativo por más de 30 días;

d) Pérdida de año del becario;

e) Promedio de rendimiento académico equivalente a regular;

f) Fallecimiento del becario; y,

g) Injustificación de los fondos entregados por parte del representante del becario.

Art. 23.-  Para la renovación de la beca será necesario el informe de la comisión de becas, en el que debe constar la evaluación de aprovechamiento, asistencia, conducta, el monto del valor justificado por el representante legal y la actualización de los requisitos establecidos en el Art. 14 en lo que fuere pertinente.

Art.  2.-  Derógase el Acuerdo Ministerial No. 0727 de 29 de junio del 2000.

Art.  3.-  El presente acuerdo entrará en vigencia a partir de la fecha de promulgación en el Registro Oficial.

Comuníquese.- Dado en el despacho del señor Subsecretario General de Bienestar Social en el Distrito Metropolitano de Quito, a 6 septiembre del 2001.

FUENTES DE LA PRESENTE EDICIÓN DEL PROGRAMA DE BECAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1.- Acuerdo 3332 (Registro Oficial 413, 17-IX-2001).

